
Приложение 2 к письму 
министерства образования 
Ставропольского края 
от №    

Информационная карта 

о реализации модели наставничества 

(из опыта образовательной организации) 
 

Образовательная организация (наименование, населённый пункт)  МБДОУ № 44, пос. Нежинский   

Куратор реализации программы наставничества (ФИО, должность)  Погорелова Евгения Владимировна, старший 

воспитатель   

Наставник (ФИО, должность)  Рыжова Галина Федоровна, воспитатель   

Наставляемый (ФИО, должность)  Кубанова Ирина Валерьтевна, воспитатель    

Статус наставляемого (молодой педагог, только пришедший в профессию; опытный педагог, испытывающий потребность 

в освоении новой технологии или приобретении новых навыков; новый педагог в коллективе; педагог, имеющий 

непедагогическое профильное образование)  педагог, испытывающий потребность в освоении новой технологии или 

приобретении новых навыков         
 

 
№ 

п/п 
 
 

Выявленные 

профессиональные 

затруднения 

 
 

Форма диагностики 

профессиональных 

затруднений 

 

 
Форма 

наставничества 

 

 
Сроки 

реализации 

Перечень 

мероприятий, 

нацеленных на 

устранение 

выявленных 

профессиональных 

затруднений 

Ссылка на 

размещённый в 

сети Интернет 

отчёт о 

проведённых 

мероприятиях 

 Испытывает 

затруднения, в  

использовании 

психологических 

методы, приемов в 

профессиональной 

Проведение 

мониторинга 

профессиональных 

затруднений 

педагога. 

Наблюдение 

педагогического 

процесса у 

опытных 

педагогов, 

взаимопосещение, 

2 года Повышение 

квалификации 

(курсы, олимпиады), 

участие в 

профессиональных 

конкурсах. 

В стадии 

разработки. 



деятельности. консультации, 

открытые 

мероприятия, 

круглые столы, 

семинары-

практикумы. 
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